MET HART VOOR KINDEREN IN HET HART VAN DE WIJK




Belangrijke data :

24 april-7 mei- meivakantie

9-12 april avondvierdaagse

12 mei studiemiddag. Groep 5-8 vrij

19 mei maandsluiting groep 6

25-26 mei Hemelvaartsdag en vrijdag vrij
2 juni open brug

4-5 juni Pinksteren

Van de directie ...

Eind april is het alweer, begin mei als we weer starten
na de vakantie en ik ben volop bezig met de planning
en organisatie en ook formatie voor het volgende
schooljaar. Leuk om alvast wat zaken te delen met jullie
wat er de komende maanden en volgend schooljaar
gaat gebeuren.

De komende weken staan volop in het teken van de
formatie en we zullen jullie, ouders en kinderen, op 9
juni de definitieve formatie (welke juf of meester staat
voor welke groep) meedelen. De MR en het team
worden in dit proces altijd meegenomen.

Wat er volgend schooljaar natuurlijk ook weer staat de
gebeuren zijn de brugdagen. Alweer ons derde jaar. De
brugdagen vinden dit jaar plaats van woensdag 27 tot
en met vrijdag 29 september. De eerste dag, woensdag,
gaan groep 7 en 8 naar de kamplocatie toe. Op
donderdagochtend volgen dan ook groepen 1 tot en
met 6, met een bus. Groep 1 en 2 worden eind van die
dag opgehaald, en de groepen 3 tot en met 8 blijven
gezellig met zijn allen een nachtje slapen en komen
vrijdag naar huis. We hebben er nu al zin in!

Jarigen in mei

14 mei Mounir Loukili

14 mei Timo de Vries

17 mei Indy Amatredjo

19 mei Marsha Moo

21 mei Tess van Hoof

22 mei Onno Niens

24 mei Roumaissa Hounchou

\Verzuim:
Een mededeling vanuit het ministerie van
OC&W

Alle basisscholen melden vanaf 1 april 2017 verzuim
digitaal via het verzuimregister.

Wij zijn als school wettelijk verplicht om de volgende
soorten ongeoorloofd verzuim te melden:

- Relatief verzuim: de leerling is meer dan 16
uur ongeoorloofd afwezig binnen een periode
van 4 weken.

- Langdurig relatief verzuim: de leerling is langer
dan 4 weken ongeoorloofd afwezig.

- Luxe verzuim: de leerling is zonder toegekend
verlof buiten de schoolvakanties om op
vakantie gegaan.

Als er reden is voor verzuim en je twijfelt of het
geoorloofd of ongeoorloofd verzuim is, overleg het dan
altijd met de groepsleerkracht of met mij. Voor




de
Bru

bepaalde zaken mogen we verlof geven. Hieronder
staan deze redenen.

Gewichtige omstandigh eden voor geoorloofd
verzuim  zijn:
A Verhuizing

Naschoolse lessen proefjes met boefjes en

A Huwel i j k -wfaanvebMardea wt en met Mad Science!
de derde_graad.
A 12,25-,40-,50 - en 60 -jarig huwelijksjubileum Na de meivakantie zullen de naschoolse lessen samen

van ouders en grootouders.

S o met de Beun weer gegeven worden. Nu is het thema
A 2,80 - en 50 -jarig ambtsjubileum van ouders en

wetenschap en techniek en zullen er twee verschillende

grootouders. ;

AR Al's uw kind plichten vervul t Werkskopsgeggven wordsn Preefjes metpoefjes voor
godsdienst/levensovertuiging (voor nadere uitleg zie de jonge kinderen, waarbij verwondering, ontdekken
verlof vanwege godsdienst of levensovertuiging). en zelf ervaren centraal staan. Vier keer zullen

A Ernstige ziekte v-@n ouder (s) yorlshopszegeven worden. (start op 1 juni)

CEIDTETEE [ en nIE!s de__derde graad: periode in Mad Science is er al voor het derde jaar. Zij hebben
overleg met de directeur, bij meer dan 10 lesdagen .
weer een hele nieuwe set aan workshops met

verlof is een beslissing van de leerplichtambtenaar

noodzakelijk. uitdagende proefjes voorbereid en zullen de kinderen
A Overlijden evaanverwamten ade in 6 weken meenemen in een leuk wetenschappelijk
eerste graad, de tweede, de derde en vierde graad: avontuur. (start 18 mei)

periode in overleg met de directeur, bij meer dan 10

lesdagen verlof is een beslissing leerplichtambtenaar

noodzakelijk.

A Verlof vanwege door school noodzgke Hgeftyeeqwaagafengenaschoolse
therapie welke niet op school plaats kan vinden. In opvang of zoekt u een plek voor uw
voorkomende gevallen dient op verzoek een kind? Wij staan voor u klaar. Laat uw
verklaring van een arts, psycholoog of %,O gegevens bij ons achter op

ma atschappelijk werker te worden ingeleverd, . .
waaruit blijkt dat het verlof noodzakelijk is. Zie ook www.debeunkinderopvang.nl en wij

Verlof door overmacht of andere gewichtige DE BEUN nemen contact met u op.
omstandigheden. kinderopvang Neem ook gerust een kijkje op onze

A Verl of vanwege, naar het oor Haeebdokpagina: de directeur,
belangrijke redenen. https://www.facebook.com/Debeunkinderopvang/?ref

=aymt_homepage panel

Hele fijne meivakantie namens het team van De Beun
Kinderopvang



http://www.debeunkinderopvang.nl/
https://www.facebook.com/Debeunkinderopvang/?ref=aymt_homepage_panel
https://www.facebook.com/Debeunkinderopvang/?ref=aymt_homepage_panel
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